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 دفتر امشروط

 .م1621جاهفي س نة  21تتاريخ  21/60عملًا تلاهون الدؼيات رقم  -

 من املاهون الأساسي. )دوَ .ج(امفلرثين  /61 ةوثعحيلًا نولٌد -

س نة  ديسمبر22.21.20 تتاريخ الخامسةوتناء ػلى اهتخاب الدؼية امؼامّة  -

 م، نلدكتور غحد امرزاق كسوم رئيسًا ميا.1628

تناء ػلى اغتماد وزارة الداخوية والداػات المحويّة نوجمؼية، وهظرًا لؤكرارىا نولاهون  و -

 .الخامسةالأساسي وامنظّام الداخلً الذي سنتّو الدؼية امؼامة 

 

 

 

 

 
 

 وامتكوين انوجنة اموظنية نوترتية وامتؼويم

 

                                                                    وامتكوين 
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نّ رئيس جمؼية امؼولٌء المسومين الجزائريين:  اؤ

معريلة فتح المؤسسات من امنظام الداخلً مـ ج .ع. م .ج .المحددة  211وبملتضى المادة  - 

 .امتؼويمية بمختوف أأظوارىا

 من املاهون المنظم نوؼموية امترتوية في الدؼية. 60و 63،61،60وتناء ػلى المواد  - 

 من هفس املاهون امساتق والمتؼوق تبأس حاب سحة الاغتماد. 31وعملًا بما ورد في المادة  - 

 ا في مدير المدرسة.المتضمنة نوشروط امواجة ثوّفرى 22وكذا المادة  - 

 يــــلــــــــرر :

وشاء المؤسسات امترتوية وامتؼويمية  يحدّد ىذا املرار : 2المادة   تنود دفتر امشروط المتؼولة بؤ

 والمؼاىد وامنوادي امتاتؼة لدؼية امؼولٌء المسومين الجزائريين ومراكدتها.

نّ دفتر امشروط المذكور في المادة  :1المادة    موحق بهذا املرار.أأػلاه  2اؤ

لى كّل مدير مؤسسة ثؼويمية تاتؼة مـــ ج. ع . م .ج .غن ظريق  :3المادة  يسلم ىذا املرار اؤ

 المكتة امولئي المشرف ػويها.
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 دفــــــتر امشـــــروط
 الامتــزامات الؤداريــــــــة

لى المكتة اموظني غن ظريق  المؤسسةيلدم ظوة اغتماد  :62المادة  مرفلا المكتة امولئي من ظرف المدير الملدل اؤ

 بمحضر اكتراح من المكتة امحلدي أأو تتزكية منو أأو من شخطية مؼتبرة.

 اموثائق امتامية: يحتوي الموف ػلى -

 ، مع وجيلة امتؼيد والامتزام.يطادق ػويويوكؼو المدير الملدل و مشروط تؼد أأن ادفتر  -2

 ، يوجو نوس يد رئيس الدؼية.رقم امياثف وغنوان امبريد الؤمكترونيج مرفقظوة خعي  -1

 ػلى أأل ثتجاوز ضلاحيتها امس نة.  شيادة الميلاد -3

 شيادة ظحيّة ػامة، ضدرية وغلوية. -1

 وسخة من تعاكة امتؼريف اموظنية. -1

 .حديثتان ورتان شمسيتانض -0

كامة -0  أأشير. 60ػلى أأل ثتجاوز ضلاحيتها  شيادة الؤ

، ثشرط أأن ل يلل المس توى ػلى امثامثة ثاهوي )اس تثناء( من امتي ثثخت المس توى امتؼويميامشيادات  -8

 المدارس الحكومية.

 ، يحين فيها تجديد الاشتراك.سخة من تعاكة امؼضوية في الدؼيةو  -9

ػارةغلد يحيّن ضفة المحل )كراء، ىحة،  -26  .اس تغلاله من كدل جمؼية امؼولٌء مدة يوضح فيو (.الخ...اؤ

د ظول وغرض املاػات، وكذا المرافق وكاػة انوؼة. ويوضح فتوحات اهتهوية والأتواب كلٌ دمخعط يح -22

 يحدد فيو المحيط الخارجي.

فيو اسم وضفة المؼاين وختم امشؼحة امتي  من كدل لجنة امترتية موكع ومدين منجز محضر مؼاينة نوملر، -21

 كامت بلمؼاينة.

محضر اكتراح المشرف ػلى المؤسسة، من ظرف المكتة امحلدي، أأو تتزكية منو أأو من شخطية مؼتبرة، مع  -23

 موافلة امشؼحة امولئية وجوب.
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 امحيداغوجية: الامتزامات امتلــنية و

( أأن امناديامشؼحة امولئية، وامشؼحة امحلدية، ومدير  )ة تويامتر ات المؤسس المشرفين ػلى كل يتؼيّن ػلى : 61المادة

 بمشروط المحدّدة الآثية: بلمتزام يتؼيدوا

 اميياكل:( 2) 

آمن بمنبأى غن مطادر الأذى -الموكع: - أأ  ) ثؼيين حدود الملر من حيث الجيات  يجة أأن يكون في مكان أ

 .الأرتع(

)امشروط  في ذكورةوامتؼويم وامتكوين الميكون المحنى متلائما مع وشاظات امترتية يجة أأن  -

 املاحلة(.  

لى جمؼية امؼولٌء المسومين الجزائريين. -ب  وضع لفتة تحمل اسم المؤسسة وثحين اهتسابها اؤ

 الاس تلدال . ودارة ، وكاػة ملاؤ نوتدريس الأكل ػلى حجرة واحدة، ضالحة ثتوفرّ المؤسسة ػلى -ج        

ظفال.ثوفير فضاء ملائم نوؼة ومو كاػة بمنس حة م -د          لأ

 ضرورة احتواء المؤسسة ػلى المرافق امتامية: -ىـ

 .) ػلى واجهة المؤسسة(امؼلم اموظني  -2

 .المتمدرسينػدد و  سن وجنس مع ثتناسةامتي  والمغاسل دور المياه -1

سؼافات الأومية محترم فيها  -3  امطلاحية.وجوب ثوفر ػوحة الأدوية ملاؤ

 .، تحترم فيو امطلاحيةظفاءجهاز الؤ  -1

 يوائي.ام كيف الم امتدفئة و  -1

 .)امعحيؼية والاضعناغية( اهتهوية والؤنارة -0

 لاتظ واكية. الأتواب بميزتجي -0

 أأن يكون ارثفاع ملاثس امكيربء في منبأى غن المتمدرسين. -8

 .رمفتوحة ػلى اتجاه أأماكن الخع وامنوافذ وامشرفات أأن ل تكون الأتواب -9

 أأن تكون كل امتجييزات والأثاث معاتلة مسن وسلامة المتمدرسين. -26

 

 الجاهة امحيداغوجي: (1)

تمدرس )هوع امعاولت،  وامكراسي وامطحورة امتجييز: ثوفرّ اموسائل املازمة نوتؼويم مع مراػاة سنّ الم  - أأ 

 امحيضاء(.

 الامتزام بمبرنامج الملرّر من كدل الدؼية.  - ب

 من الدؼية وامؼمل بها. شراء كتة المدرس ية - ت
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مزامية حضور المرتين والؤداريين - ث  في الدورات امتكوينية. اؤ

ذن  نػدم كدول الأظفال الذين يؼاهون من تؼظ الؤػاكات والذي - ج ل بؤ لى رػاية خاضة اؤ هم في حاجة اؤ

 كتابي من لجنة امترتية اموظنية.

 .مكل متمدرس ( 1م2.16و 1م2.16) تين سؼة املاػة مع تناسة م المتمدرسين  أأن يكون ػدد - ح

 :الجاهة المالي (3)

وخاضة ما يتؼوق تدفع  نظم نوؼموية امترتوية في الدؼيةالامتزام بلأحكام المامية امواردة في املاهون الم    -أأ 

 امتلارير وامنس حة المئوية المامية، من المداخيل والامتزام بموضولت اموظنية.

امليمة المامية المس تحلة لحلوق اهتمدرس متناس حة مع الخدمات الملدمة وكذلك منح امؼاموين، تكون  –ب 

 متناس حة مع المجيود المحذول.

لى اغتماد يوكؼو رئيس ج ع م ج.يخضع فتح مؤسسة ثؼويمية تاتؼة مـــ ج ع م ج  :63المادة   اؤ

 أأو من المدرسة لى ظوة من المكتة امحلديتجديد الاغتماد من كدل المكتة اموظني تناء ػ :61المادة 

ثشرط دفع ثلارير امفطول امثلاجة )الأدتية والمامية( ودفع امنس حة المامية المئوية  وموافلة المكتة امولئي

)حسة الأفواج( من المداخيل مكل مؤسسة ومكل فطل ػلى حدة )تتلديم وسخ من  المس تحلة

 .  (تاموضول

امساتلة، ثتخذ الؤجراءات المناس حة، والمنطوص ػويها في  دالامتزام بملتضيات الموافي حالة ػدم : 61المادة

 امس ندات املاهوهية.

يرفق دفتر امشروط توجيلة امتؼيد والامتزام المطادق ػويو من امحلدية وكذا امحعاكة امفنية)حسة  :60المادة

 اهنموذج اموظني(.

 ................... يوماظوع وضُودِقَ ػويو،                                              

 الاسم وانولة:.................                

 الؤمضاء مطادكة امحلدية
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 جمؼية امؼولٌء المسومين الجزائريين
 انوجنة اموظنية نوترتية وامتؼويم وامتكوين

 ــدغـــــلـد امتـزام وثؼــــــيّ
 ................................................................................................................................................................................................أأنا الممضي أأسفله، امس يد)ة(: 

 ................................................................................................تـ:  .................................................................................................................................المومود تتاريخ: 

 .....................................................................................................................................................................................................رقم تعاكة امتؼريف اموظنية: 

 ..........................................................................................................................................................................................................................................................امؼنوان: 

 .................................................................................................................................................................................................................................................رقم امياثف: 

   .................................................................................................................................................................................................................................امبريد الؤمكتروني: 

 ؛أأثؼيد ثشرفي

 المنظم نوؼمويةأأمتزم بخط جمؼية امؼولٌء المسومين الجزائريين وما ثلتضيو مواد املاهون  أأن -2

 امترتوية.

الأس حوع الأول مكل غعلة(، وكذلك )كلٌ أأثؼيد تدفع امتلارير وامنس حة في اموكت المحدد  -1

، والانخراط في الدؼية ، وتجديد الاشتراكات في الاشتراك في امحطائر مع امعاقم امترتوي

 .كل س نة 

  ػدم كدول الأظفال لأكل من أأرتع س نوات.  -3

ل تترخيص خاص -1  .من امسوعات المخولة بس تثناء انومجة ػدم الؤظؼام ملأظفال اؤ

 احترام المساحة المخططة مكل متمدرس متفادي الاكتظاظ.  -1

 وأأثؼيد تتحمل امتحؼات املاهوهية مكل مخامفة. -0

 

 امتاريخ و الؤمضاء                                                         مطادكة امحلدية                 
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 رئيس الدؼية. وس يدن  ظوة خعي يوجهو المدير -2

 .مشروط ووجيلة امتؼيد مطادق ػويهلٌدفتر ا -1

 بمنس حة مكل نادي ػلى حدة. 1612-1616امتلرير الخاص جكل فطل نوس نة الدراس ية  -3

 )حسة ػدد الأفواج( نومكتة امولئي مكل فطل وسخ من وضولت دفع امنس حة المس تحلة -1

 .مكتة اموظنيفتدفع من امنادي نو  ،ن لم يوجداؤ و 

 .1612وسخة مطورة من الجيتين محعاكة الانخراط المجددة حتى س نة  -1

 .)الموحد  اموظني حسة اهنموذج(امحعاكة امفنية نومؤسسة امترتوية  -0

 :ملاحظات 

آهية والأكسام امتي  -2  .تدفع امنس حة ميست معامحة ،أأو جثمن رمزيمجانا  سثدرّ المدارس املرأ

مع  ،والمطاريفيلدم ثلرير مفطل غن المداخيل  ،دفع المس تحلاتغن  جزفي حالة امؼ -1

 .)اهظر امتفاضيل في املاهون المنظم (...اموضولت : رفاكو بلمبررات الموضوغيةاؤ ضرورة 
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يحتوي الموف ػلى اموثائق امتامية:ونوادي الجديدة ن  بمنس حة أأما  

 ويطادق ػويو، مع وجيلة امتؼيد والامتزام. )المشرف(دفتر امشروط تؼد أأن يوكؼو المدير -21

 ظوة خعي مرفق جرقم امياثف وغنوان امبريد الؤمكتروني، يوجو نوس يد رئيس الدؼية.  -21

 نة.شيادة الميلاد ػلى أأل ثتجاوز ضلاحيتها امس   -20

 شيادة ظحيّة ػامة، ضدرية وغلوية. -20

 وسخة من تعاكة امتؼريف اموظنية. -28

 .ضورتان شمسيتان حديثتان -29

 أأشير. 60شيادة الؤكامة ػلى أأل ثتجاوز ضلاحيتها  -16

امشيادات امؼومية، ثشرط أأن ل يلل المس توى ػلى امثامثة ثاهوي )اس تثناء( من  -12

 المدارس الحكومية.

 .، يحين فيها تجديد الاشتراكالدؼيةوسخة من تعاكة امؼضوية في  -11

لخ(. يوضح فيو مدة اس تغلاله من كدل جمؼية  -13 ػارة...اؤ غلد يحيّن ضفة المحل )كراء، ىحة، اؤ

 امؼولٌء.

مخعط يحدد ظول وغرض املاػات، وكذا المرافق وكاػة انوؼة. ويوضح فتوحات اهتهوية  -11

 والأتواب كلٌ يحدد فيو المحيط الخارجي.

منجز من كدل لجنة امترتية موكع ومدين فيو اسم وضفة المؼاين وختم  محضر مؼاينة نوملر، -11

 امشؼحة امتي كامت بلمؼاينة.

 أأو من وتزكية منتمحضر اكتراح المشرف ػلى المؤسسة، من ظرف المكتة امحلدي، أأو   -10

 شخطية مؼتبرة، مع موافلة امشؼحة امولئية وجوب.

 


